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●信州中野商工会議所

ここからアカウント
作成できます扌

2027年３月頃

機械装置等
対　象：冷蔵庫、冷凍庫、ショーケース、台車
対象外：�車、タブレット（※目的以外にも使

える汎用的なものは不可）

一
部
抜
粋
扌

委託・外注費
対　象： 店舗の改装、バリアフリー化の工事
対象外：�単なる事務サポート（補助金の申請書

や報告書の作成など）

？なぜ取得が必要なの？
この補助金の申請は電子申請の
ため取得が必要となります。

②事業計画書作成（様式２）

③商工会議所が事業支援計画書作成
発行受付締切：2026年12月４日までに上記②の書類をご提出ください。
？なぜ提出が必要なの？
�事業の継続性や申請要件に合致しているかなどを確認し判断するためです。

④申請書類の提出
申請受付締切：2026年12月15日17時
？どのような書類を提出するの？　※添付の必要はなく、システムに直接入力します。
共通書類＋各事業形態の書類が必要となります。
共通書類：持続化補助金事業に係る申請書（様式1）・経営計画兼補助事業計画①（様式２）・補助事業計画②（様式３）
　　　　 　・補助金交付申請書（様式５）・宣誓・同意書（様式6）・事業支援計画書（様式４）※商工会議所が発行
法　　人：�貸借対照表および損益計算書（直近1期分）・現在事項全部証明書または履歴事項全部証明書

（決算期を一度も迎えてない場合のみ提出）
NPO法人：�現在事項全部証明書または履歴事項全部証明書・貸借対照表および活動計画書並びに法人税確

定申告書
個　　人：直近の確定申告書

⑤採択結果発表

必要書類の詳細や採択後の流れについては、ページ上部のQRコードからご確認ください
※アカウントを取得するまでに時間がかかる場合があります。そのため早めの手続をお勧めします！

様式2とは…企業概要・経営状況や強みなど具体的な
取り組み内容等を記載する書類です。

今回は、第20回＜一般型　通常枠＞申請の流れを詳しくお伝えします。

このページでは、11/ ５から受付が始まる持続化補助金についてご案内します。

G ビズ ID とは…1つの ID・パス
ワードで複数の行政サービスにログ
インできる、法人および個人事業主
向けの共通認証システム（無料） 
アカウントを作成すると複数の行政
サービスにログインができ電子申請
等ができます。
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当
市
製
造
業
の
業
況
判
断
Ｄ
Ｉ
は
、
令
和

４
年
７
―
９
月
期
か
ら
マ
イ
ナ
ス
が
続
い
て

い
た
が
、
４
年
ぶ
り
に
プ
ラ
ス
に
転
じ
前
回

調
査
時
よ
り
35
・
０
ポ
イ
ン
ト
増
え
プ
ラ
ス

水
準
と
な
っ
た
。

　
業
況
は
、
多
岐
に
わ
た
る
コ
ス
ト
上
昇
に

直
面
し
な
が
ら
も
、
企
業
の
採
算
（
経
常
利

益
）
ベ
ー
ス
で
は
「
黒
字
」
を
維
持
し
て
い

る
企
業
が
多
数
を
占
め
て
お
り
、
全
体
と
し

て
は
底
堅
く
推
移
し
て
い
る
。 

　
　

　
背
景
に
は
、
半
導
体
関
連
分
野
が
好
調
で
、

ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
や
Ｐ
Ｃ
向
け
の
需
要
は
落

ち
着
く
半
面
、
生
成
Ａ
Ｉ
向
け
関
連
部
品
な

ど
の
受
注
が
牽
引
役
と
な
っ
て
い
る
。

　
一
方
、中
東
情
勢
の
緊
迫
化
等
に
伴
う「
燃

料
」
や
「
原
材
料
（
石
油
化
学
製
品
）」
の

高
騰
に
加
え
、
輸
送
段
階
に
お
け
る
物
流
費

の
上
昇
も
重
な
り
、
企
業
に
お
け
る
コ
ス
ト

負
担
は
依
然
と
し
て
高
止
ま
り
し
て
い
る
。 

　
ま
た
、
物
価
高
へ
の
対
応
、
人
手
不
足
の

解
消
、
お
よ
び
人
材
の
流
出
防
止
に
向
け
た

ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
が
人
件
費
の
上
昇
を
招
き
、

収
益
構
造
を
一
段
と
圧
迫
し
て
い
る
企
業
も

少
な
く
な
い
。
そ
の
た
め
、
足
元
の
受
注
は

確
保
し
つ
つ
も
、
経
営
環
境
と
し
て
は
依
然

と
し
て
警
戒
を
要
す
る
状
況
が
続
い
て
い
る
。

今
後
は
、
増
大
す
る
コ
ス
ト
負
担
を
適
切
に

価
格
転
嫁
で
き
る
仕
組
み
づ
く
り
や
、
人
手

に
頼
ら
な
い
省
力
化
・
デ
ジ
タ
ル
化
投
資
に

よ
る
生
産
性
の
向
上
が
急
務
と
な
っ
て
い
る
。

前
年
同
期
比
に
お
け
る
業
況
判
断
Ｄ
Ｉ
は
、

前
年
同
期
（
令
和
７
年
４
―
６
月
期
）
調
査

と
比
較
し
て
プ
ラ
ス
50
・
０
ポ
イ
ン
ト
で
あ

る
。
調
査
対
象
企
業
の
う
ち
業
況
が「
改
善
」

と
の
回
答
が
10
社
（
50
・
０
％
）、「
不
変
」

と
の
回
答
が
７
社
（
35
・
０
％
）、「
悪
化
」

と
の
回
答
が
３
社
（
15
・
０
％
）
で
あ
っ
た
。

　
令
和
８
年
７
―
９
月
期
見
通
し
業
況
判
断

Ｄ
Ｉ
は
、
45
・
０
ポ
イ
ン
ト
で
あ
る
。
業
況

の
見
通
し
が
「
好
転
」
す
る
と
回
答
し
た
企

業
は
12
社
（
60
・
０
％
）、「
不
変
」
と
回
答

し
た
企
業
が
５
社
（
25
・
０
％
）、「
悪
化
」

と
回
答
し
た
企
業
は
３
社
（
15
・
０
％)

で

あ
っ
た
。

　
経
営
上
の
問
題
点
と
し
て
は
、
❶
「
原
材

料
価
格
の
上
昇
」
が
14
社
、
❷
「
生
産
設
備

の
老
朽
化
」
が
9
社
、
❸
「
従
業
員
の
確
保

難
」
が
9
社
で
あ
っ
た
。

※�

問
題
点
の
1
位
５
点
、
2
位
３
点
、
3
位

１
点
と
し
算
出
し
た
順
位
。
上
記
は
企
業

数
で
の
順
番

❶�

「
原
材
料
価
格
の
上
昇
」
は
、
中
東
情
勢

に
よ
る
影
響
が
大
き
く
、
原
材
料
を
仕
入

れ
る
こ
と
は
出
来
る
が
仕
入
れ
値
が
上
が

り
、
利
益
を
圧
迫
し
て
い
る
た
め
非
常
に

厳
し
い
状
況
で
あ
る
。

❷�

「
生
産
設
備
の
老
朽
化
」
は
、
既
存
設
備

を
数
十
年
使
用
し
て
い
る
た
め
買
い
替
え

た
い
が
、
先
行
き
が
不
透
明
な
こ
と
と
投

資
効
果
が
ど
の
程
度
あ
る
か
見
込
め
な
い

た
め
踏
み
切
れ
な
い
で
い
る
。

❸�

「
従
業
員
の
確
保
難
」
は
、
求
人
募
集
を

か
け
る
が
人
が
集
ま
ら
ず
、
新
規
採
用
が

困
難
で
あ
る
。
ま
た
、
新
規
採
用
で
雇
っ

て
も
長
く
続
か
ず
、
雇
用
の
維
持
が
難
し

い
状
態
。
中
に
は
中
途
採
用
で
カ
バ
ー
し

て
い
る
状
況
で
あ
る
。

　
来
期
（
令
和
８
年
7
―
９
月
期
）
は
、
中

東
情
勢
の
影
響
で
引
き
続
き
原
材
料
の
確
保

難
と
価
格
高
騰
が
予
想
さ
れ
、
先
行
き
は
不

透
明
で
あ
る
。

　
来
期
の
見
通
し
前
年
同
期
比
業
況
Ｄ
Ｉ

「
45
・
０
ポ
イ
ン
ト
」、
売
上
額
Ｄ
Ｉ
「
50
・

０
ポ
イ
ン
ト
」、
受
注
数
量
Ｄ
Ｉ
「
40
・
０

ポ
イ
ン
ト
」、
経
常
利
益
Ｄ
Ｉ
「
42
・
１
ポ

イ
ン
ト
」
で
あ
る
。

中野市
製造業
景況調査

（実　績）
令和４年４月－６月期

概
況

経
営
上
の
問
題
点

見
通
し

（見通し）
令和４年７月－９月期

景況調査
（実　績）

令和８年４月－６月期

　

当
所
で
は
中
野
市
の
製
造
業
の
景
気
動
向
を
把
握
す
る
た
め
に
四
半
期
ご

と
に
景
況
調
査
を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。
令
和
８
年
４
月
―
６
月
期
調
査
の

結
果
の
と
り
ま
と
め
が
で
き
ま
し
た
の
で
報
告
し
ま
す
。
調
査
企
業
数
20
社

（見通し）
令和８年７月－９月期

業
況
判
断
Ｄ
Ｉ
は
４
年
ぶ
り
プ
ラ
ス
回
復

も
コ
ス
ト
高
や
人
件
費
上
昇
で
警
戒
が
続
く

今
後
は
価
格
転
嫁
が
課
題

R4.1-3 R4.4-6 R4.7-9 R4.10-12 R5.1-3 R5.4-6 R5.7-9 R5.10-12 R6.1-3 R6.4-6 R6.7-9 R6.10-12 R7.1-3 R7.4-6 R7.7-9 R7.10-12 R8.1-3 R8.4-6 R8.7-9

売上高 25 25 30 0 30 10 0 10 -25 -55 -25 -20 -10 10 5 -5 5 45 50

受注数量 20 30 5 0 25 0 -5 -10 -25 -35 -10 -25 -10 0 -5 -15 5 50 40

売上単価 20 45 50 40 50 55 35 55 30 31.5 20 42.1 42.1 47.4 52.6 47.4 47.4 63.2 68.4

経常利益 20 20 -5 -20 -10 -25 -10 0 -40 -45 -40 -26.3 -21 -15.8 -31.6 -26.3 5.2 31.5 42.1

業況 15 0 -15 -25 -5 -20 -25 -5 -35 -47.4 -50 -25 -15 -15 -15 -25 0 35 45

-80

-60

-40

-20

0

20

40

60

80

※R8.4-6 月期までは実績　R8.7-9 月期は予測
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信州中野商工会議所　物価高等の影響に関するアンケート結果信州中野商工会議所　物価高等の影響に関するアンケート結果
　信州中野商工会議所では物価高騰の影響が幅広い業種に及んでいることから、地域経済や中小企業の状況を把
握するためアンケートを実施しました。結果がまとまりましたので報告します。  
実施期間　令和8年 6月 1日～ 30日
対象企業　商工会議所会員企業　1002社
調査方法　会報に調査フォームQRコードを同封して調査を依頼、来所者にヒアリング
回 答 数　104社（建設業31.7％、その他サービス業14.4％、小売業13.5％、製造業12.5％、飲食業9.6％、その他18.3％）

◆物価高騰等による経営への影響はありますか？　104 件の回答

●影響を受けいている
●現時点では受けていないが、今後影響が見込まれる
●現時点で受けておらず、今後も影響はない

回答のあったほぼ全ての事業所が「影響を受けている」と回答。現時点で耐えている
事業所からも「今後は影響が見込まれる」との回答があり、危機感が全般に広がって
いる。

◆「どのような影響を受けているか？(見込まれるか?)複数回答可　99件の回答

原材料・仕入れ価格の上昇に伴う利益圧迫
燃料価格の上昇に伴う利益圧迫

電気ガス等の料金の上昇に伴う利益圧迫
原材料・部品・資機材等の調達の遅れ又は欠品

物価高騰による消費の冷え込み
価格転嫁（値上げ）困難による利益圧迫

わからない

物価高騰等による経営への影響の内容は、①原材料・仕入れ価格の上昇（80.8％）②燃料価格の上昇（50.5％）
③原材料・部品・資機材の調達遅れ（48.5％）の順で多い。仕入れ価格の上昇及び原材料とエネルギー（燃料・
光熱費）高騰が利益を圧迫しています。特に中野市の主要産業である農業や製造業、輸送を伴う流通業におい
て、燃料・光熱費の負担は固定費増となっている。

◆物価高騰等に伴うコスト増加分について、価格転嫁できていますか？(いずれか1つ)104件の回答

●すべて転嫁できている
●半分以上は転嫁できている
●転嫁できたのは半分に満たない
●まったく転嫁できていない
●コストが増加していない
●コストは増加しているが、経営判断
　として価格転嫁していない

価格転嫁の状況は、「全て転嫁できている」「半分以
上は転嫁できている」「転嫁できたのは半分に満た
ない」を併せて 64.4％の事業所が価格転嫁できて
いると回答している。「半分に満たないが転嫁して
いる」という事業所がある一方、「経営判断として
あえて価格転嫁（値上げ）をしていない」という事
業所も複数存在している。

◆行政機関(国、県、市等)の支援策についてお伺いします。支援策はどのようなものですか？(複数回答可)102件の回答

消費喚起支援（家計支援商品券の発行など）
売上減少事業者への補助金・給付金
支援策・相談窓口に関する情報提供

エネルギー（燃料・電気・ガス）価格高騰に対する支援
原材料や資材の高騰に対する支援

税や公共料金の猶予
資金繰りの支援（利子補給など）

省エネ設備導入補助金の創設拡大
雇用維持支援

販路開拓・拡大への支援
業態転換・新分野進出への支援

ＤＸ化への取組に対する支援
賃金の引き上げに対する支援

資材の共同購入・共同配送支援
その他

行政機関に要望する支援策は、①エネルギー価格高騰に対する支援（50.0％）、①原材料や資材の高騰に対す
る支援（50.0％）、②売上減少事業者への補助金・給付金（36.3％）、③消費喚起支援（24.5％）③賃金の引
き上げに対する支援（24.5％）の順で多い。
事業者が求めているのは、手続きが複雑な「新分野展開の補助金」よりも、日々の固定費を補填する「直接的
かつ即効性のある経営維持支援」であることがわかる。
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５

７
月
29
日
に
中
野
市
庁
舎
を
訪
れ
、

市
川
会
頭
、
池
田
専
務
理
事
が
出
席

し
て
、
湯
本
市
長
お
よ
び
塚
田
市
議

会
議
長
へ
そ
れ
ぞ
れ
要
望
書
を
提
出

し
ま
し
た
。

今
回
の
要
望
は
、
６
月
に
会
員
あ

て
行
っ
た
「
物
価
高
等
の
影
響
に
関

す
る
ア
ン
ケ
ー
ト
」
の
結
果
お
よ
び

当
所
総
務
・
商
業
・
工
業
の
各
委
員

会
に
お
い
て
当
所
議
員
か
ら
聞
き
取

り
を
行
っ
た
結
果
を
も
と
に
、
正
副

会
頭
会
議
に
お
い
て
協
議
し
、「
中

野
市
に
対
す
る
要
望
書
」
と
し
て
取

り
ま
と
め
ま
し
た
。

要
望
の
具
体
的
な
内
容
に
つ
い
て

は
以
下
の
と
お
り
で
す
。

市
川
会
頭
か
ら

中
野
市
に
対
す
る

　
要
望
書
を
提
出

エネルギーおよび原材料価格高騰に対する直接的支援
　標記アンケートの結果から、企業経営への影響として「原材料・仕入れ価格の上昇（80.8％）」や「燃料価格の上昇（50.5％）」
を挙げる企業が圧倒的多数を占めています。
　行政への要望として最も多かった「エネルギー価格高騰への支援（50.0％）」および「原材料・資材高騰への支援（50.0％）」
について、速やかな補助制度の創設など、商工業者への直接的な支援または拡充をお願いいたします。

適正な価格転嫁の推進と環境整備
　アンケートでは、4 割強の事業所が価格転嫁を実施していますが、依然として「全く転嫁できていない（19.2％）」、「経
営判断としてあえてしていない（14.4％）」とする事業所が少なくありません。転嫁できない理由として「消費者の購買意
欲減退への懸念（38.9％）」や「取引先からの理解が得られない（21.1％）」が挙げられています。
　特に、市内企業は下請け企業がほとんどであることから、発注先への価格交渉が困難である実態や、人件費の上昇分を価
格に反映しにくい現状を打破するため、行政としても労務費等の適切な転嫁に向けた普及啓発や、商慣行の改善に向けた働
きかけを強化していただくようお願いいたします。

資金繰り悪化に対応する制度資金の拡充と利子補給
　今後の懸念事項として、約 4 割の事業所が「資金繰りの悪化（40.4％）」を危惧しています。原材料などの調達コストの
増加が企業の財務を圧迫している現状を受け、「資金繰りの支援（利子補給など）」を求める声は 28.4％に達しています。事
業者の経営継続を支えるため、「物価高に対応する制度資金の利子補給や低減」、「既借入金の借り換え制度の拡充」や「保証
料補助制度の拡充」など、即効性のある資金繰り支援策の強化を強く要望いたします。
 
商品券事業の継続とデジタル化による事務効率化の推進
　中野市民の生活防衛と市内経済の活性化を両立させるため、引き続き「中野市地域支え合い商品券事業（家計支援商品券
の発行）」の継続（24.5％）を求めます。あわせて、事業者の換金事務や行政の事務負担を軽減するため、「商品券のデジタ
ル化」を推進し、迅速かつ効率的な運用体制を構築・導入していただくよう要望いたします。

 賃上げ原資の確保に向けた支援
　「賃金の引き上げに対する支援（24.5％）」を求める声が多く、最低賃金の上昇への対応は急務です。ここ数年の最低賃金
の上昇は、適切な価格転嫁が難しい中小企業にとって、人件費のコストアップへの対応は企業の安定的な経営の切実な課題
です。社会保険料の負担軽減に資する施策や支援金の検討を通じ、中小企業が雇用を維持しつつ賃上げを実施できる環境づ
くりへのお力添えをお願いいたします。
 
信州中野駅周辺のインフラ整備による利便性向上
　信州中野駅前のホテルの開業、インバウンド旅行者の増加や駅前周辺での飲食店開業に伴い、周辺の動線確保が急務です。
信州中野駅両側のロータリーの駐車場は狭小で短時間駐停車が基本となるスペースであることから、旅行者などが利用しに
くいものとなっています。来訪者や市民の利便性を高めるための駐車場の確保が急務となっていますので、「信州中野駅前ロー
タリー駐車場」および「同西口ロータリー駐車場」の拡幅を強く要望いたします。

人口減少対策としての企業・工場誘致の推進
　中野市の人口減少は、目標人口よりも急速に減少しています。2025 年５月ではかろうじて４万人を超えていた人口は、
2026 年５月現在の人口は 3.9 万人強となり、人口４万人を割っています。人口が減少することで、「経済を支える生産年
齢人口（15 〜 64 歳）が減少⇒産業全体の担い手不足⇒労働投入量が減少⇒内需が縮小⇒企業の投資意欲が減退」という負
の連鎖に陥ります。
　中野市の人口減少に歯止めをかけ、I ターン・U ターン・移住者などを積極的に受け入れていくために「働く場所」を確保
し、若年層の定住を促進するため、新たな企業や工場の誘致に一層の力を注いでいただくよう要望いたします。
 
迅速かつ簡素な支援手続きの実現
　アンケートの自由回答では「早い対応」を求める切実な声が寄せられています。深刻な影響を受けている小規模事業者が、
過度な事務負担なく迅速に支援を受けられるよう、DX 化の視点も取り入れつつ、申請手続きの簡素化に最大限配慮するなど、
迅速かつ即効性のある支援をお願いいたします。

物価高騰等に伴う地域経済対策および都市基盤・産業基盤整備に関する要望物価高騰等に伴う地域経済対策および都市基盤・産業基盤整備に関する要望
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長
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女
性
会
と
の
交
流
会

４／

17
７／

７
／
17
長
野
・

須
坂
・
飯
山
商
工

会
議
所
女
性
会
と

当
所
女
性
会
で
交

流
会
が
行
わ
れ
、

総
勢
40
名
が
集
ま

り
ま
し
た
。

関
副
知
事
を
招

き
柳
長
に
て
講
演

会
と
昼
食
会
が
開

催
さ
れ
ま
し
た
。

講
演
会
で
は
、

１
５
０
周
年
を
迎

え
る
長
野
県
の
成

立
に
至
る
歴
史
を

振
り
返
る
と
と
も

に
、
今
後
県
内
で

行
わ
れ
る
イ
ベ
ン

ト
な
ど
を
紹
介
さ

れ
ま
し
た
。

そ
の
後
、
昼
食

会
と
な
り
各
女
性

会
の
活
動
報
告
を

聞
き
な
が
ら
、
中

野
市
の
特
産
品
を
使
っ
た
料
理
を
堪
能
し
ま
し
た
。

今
回
の
交
流
会
を
通
し
て
よ
り
一
層
、
親
睦
が
深

ま
り
ま
し
た
。

い
っ
し
ょ
に
や
っ
て
み
よ
う
！

　
　
　
未
来
を
つ
く
る
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

８
月
１
日(

土)

私
た
ち
商
工
会
議
所
女
性
会
は
昨
年
に
引
き
続
き
Ｓ
Ｄ
Ｇ

ｓ
を
テ
ー
マ
に
イ
ベ
ン
ト
を
行
い
ま
し
た
。

昨
年
は
地
元
商
店
な
ど
か
ら
集
め
た
、″
も
う
使
わ
な
い
け
れ
ど
捨
て
る
に

は
も
っ
た
い
な
い
〟
端
材
を
使
い
子
供
達
の
個
性
あ
ふ
れ
る
作
品
が
出
来
ま
し

た
。今

年
は
脱
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
！
（
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
ご
み
を
減
ら
そ
う
）
と
い
う

こ
と
で
竹
を
使
っ
た
ラ
ン
タ
ン
作
り
に
挑
戦
し
ま
し
た
。

古
来
、
竹
は
日
本
人
の
生
活
で
身
近
に
あ
り
筍
を
食
べ
た
り
建
築
資
材
に
使

っ
た
り
し
て
管
理
し
て
き
ま
し
た
が
、
低
コ
ス
ト
等
々
で
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
製
品

に
代
わ
っ
て
き
ま
し
た
。
そ
の
便
利
な
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
も
近
年
で
は
マ
イ
ク
ロ

プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
が
生
態
系
や
人
の
健
康
に

長
期
的
な
悪
影
響
を
及
ぼ
す
可
能
性
が
懸

念
さ
れ
て
い
る
環
境
問
題
と
な
っ
て
い
ま

す
。ま

た
管
理
者
の
高
齢
化
に
よ
り
放
置
竹

林
が
増
え
て
し
ま
っ
た
問
題
も
あ
り
、
再

び
竹
利
用
が
注
目
さ
れ
始
め
て
い
ま
す
。

ラ
ン
タ
ン
作
り
は
型
紙
の
上
か
ら
工
具

を
使
っ
て
竹
に
穴
を
空
け
、
大
小
の
穴
を

組
み
合
わ
せ
花
火
な
ど
の
模
様
に
な
っ
て

い
き
ま
す
。

会
員
企
業
の
お
兄
さ
ん
?!
に
も
手
伝
っ

て
頂
き
素
敵
な
作
品
が
今
年
も
出
来
ま
し

た
。イ

ベ
ン
ト
最
後
に
は
恒
例
の
み
ん
な
で

打
ち
水
を
し
て
涼
を
感
じ
ま
し
た
。

湯
本
市
長

・
市
川
会
頭

８
月
５
日
、
湯
本
中
野
市
長

と
当
所
市
川
会
頭
の
懇
談
会
を

行
い
ま
し
た
。
懇
談
会
に
は
、

中
野
市
側
か
ら
竹
内
副
市
長
、

柴
本
教
育
長
の
ほ
か
関
係
部
課

長
、
当
所
か
ら
は
、
岡
澤
・
丸

山
・
小
林
副
会
頭
ほ
か
専
務
理

事
が
同
席
し
ま
し
た
。

懇
談
会
で
は
、
７
月
29
日
に

当
所
か
ら
中
野
市
へ
提
出
し
た

要
望
書
の
内
容
を
中
心
に
懇
談

を
し
ま
し
た
。

中
野
市
と
の
連
携
強
化
に
つ

い
て
確
認
し
、
大
変
有
意
義
な

時
間
と
な
り
ま
し
た
。

８
月
25
日
に
は
、
同
じ
く
中

野
市
議
会
議
長
あ
て
提
出
し
た

同
様
の
要
望
書
を
元
に
中
野
市

議
会
と
の
懇
談
会
を
行
い
ま
す
。

（
要
望
書
の
内
容
は
５
ペ
ー
ジ

参
照
）

24
４／

1
８／～

竹
ラ
ン
タ
ン
作
り
未
来
の
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
に
代
わ
る
も
の
～

24
４／

５
８／懇

談
会
を
開
催
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1  後継者として、今後に不安を感じている人
2  楽しく飲みたい人
3  現状維持じゃなく、とにかく何か動きたい人
4  お互いの悩みを相談できる場が欲しい人
5  一生付き合える仲間を見つけたい人
6  自分の仕事を充実させたい人

・45歳以下
・�中野市在住もしくは中野、山ノ内に事業所がある

など、活動をしている人

ＹＥＧ通信ＹＥＧ通信  vol.
38

信州中野商工会議所の皆様、こんにちは。信州中野商
工会議所青年部です。

８月に入り、本格的な夏が到来しました。今月は、熱
気あふれる「ションション祭り」への参加報告と、未来
を担う子供たちのビジネス体験「ジュニエコ」、そして
メンバーの絆を深めた内部例会の様子をお届けします。

今年も信州中野 YEG は、ションション祭りに総力戦
で挑みました。昨年度から導入し好評の「得々チケット」
を継続しつつ、今年は対象店舗を拡大。さらに新潟県か
ら加茂 YEG の皆様にも駆けつけていただき、万全の体
制で臨みました。過酷な暑さの中ではありましたが、メ
ンバー一丸となって乗り切り、速報では過去最高の売上
を記録することができました！ご協力いただいた皆様に
心より感謝申し上げます。

また、私たちが取り組む教育プログラム「ジュニエコ」
では、いよいよ「アクティブセミナー」を開催しました。
小学生たちが模擬株式会社を立ち上げ、商品開発から販
売戦略までを練り上げる姿は真剣そのもの。「ドリーム
プラン（事業計画書）」作成という難題にも、商工会議
所へ足繁く通い、仲間と議論を重ねながら一生懸命取り
組んでいました。この経験は、将来きっと大きな財産に
なるはずです。

さらに、内部例会として「信州中野 YEG " 知恵袋 " 
シェア会 ～あなたの『普通』は誰かの『宝物』～」を
実施しました。創立 60 周年やジュニエコなど大きなプ
ロジェクトが進む今だからこそ、スローガンである「心

ひとつに」を再確認。メンバーそれぞれの得意や当た
り前を共有し、新たな発見と結束力を深める貴重な機
会となりました。新入会員候補者や賛助会員の方々に
もご参加いただき、熱気あふれる会となりました。

　すこしでも興味をもったら、事務局（0269-26-6778）
にご連絡ください。
「青年部について教えて欲しい」とお伝えいただけると

スムーズに対応できます。まずは第一歩動いてみましょう  
きっと新しい気付きがあると思いますよ。

「1，2年位しか活動出来ないし」とか「そんなに沢山
参加できないし」とか思っているかもしれませんが、会員
のみんなも毎回参加しているわけではないですし、短年数
の会員も多くいますので、心配しないで大丈夫ですよ！

商工会議所青年部では、一緒に活動する仲間も随時募集
しています。 地域とのつながりを深めたい方、経営者・
後継者として視野を広げたい方、同世代の仲間と学び合い
たい方は、ぜひお気軽に事務局までお問合せください。

青年部メンバー募集中！青年部メンバー募集中！

入会資格は以下の通りです

商工会議所青年部に入会したほうが良い人

ＬＯＢＯ調査景気天気図

2026年７月の状況 先行見通し

全国 北陸信越 全国 北陸信越

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

とくに好調
(50 ≦ DI)

好　　調
(25 ≦ DI ＜ 50)

まあまあ
(0 ≦ DI ＜ 25)

不　　振
( ▲ 25 ≦ DI ＜ 0)

きわめて不振
(DI ＜▲ 25)

　詳細につきましては、信州中野商
工会議所ホームページにＬＯＢＯ調査
早期景気観測が掲載されています。
（https://nakanocci.or.jp/）

お知らせ 中野えびす講2026 お知らせ

　今年の中野えびす講2026は11月14日㈯、
15日㈰の開催となります。催物内容は花火、
百人えびす等を予定しています。詳細が決まっ
たところで改めて会報誌でお知らせ致します。
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会員事業所を紹介します！

さ
ん

代
表
取
締
役
社
長

金
子
雄
三

有
限
会
社
　
北
斗
技
研

㈲
北
斗
技
研
は
、
昭
和
61
年
に
先
代
社
長
で

あ
る
父
が
創
業
し
ま
し
た
。
主
に
公
共
事
業
の

上
下
水
道
工
事
を
中
心
に
、
管
工
事
、
水
道
施

設
工
事
、
土
木
工
事
の
施
工
を
行
っ
て
お
り
ま

す
。
私
は
10
年
前
に
事
業
を
承
継
し
、
本
年
、

地
域
の
皆
様
の
お
陰
様
で
創
立
40
周
年
を
迎
え

る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

上
下
水
道
管
は
、
地

中
に
埋
設
さ
れ
て
お
り

普
段
は
目
に
は
見
え
ま

せ
ん
が
、
生
活
に
は
欠

か
せ
な
い
大
切
な
ラ
イ

フ
ラ
イ
ン
で
す
。
老
朽

化
し
た
り
、
土
木
工
事

で
水
道
管
が
破
損
し
た

際
は
迅
速
な
処
置
が
必

要
と
な
り
ま
す
。
私
達

は
、
地
域
の
皆
様
が
安

心
、
安
全
、
快
適
に
上

下
水
道
を
利
用
出
来
る

よ
う
、
迅
速
か
つ
誠
実

な
施
工
を
日
々
心
掛
け

て
お
り
ま
す
。

近
年
の
実
績
は
、
栗

和
田
浄
水
場
更
新
に
伴

う
上
水
道
管
工
事
、
北

信
総
合
病
院
様
西
側
道

路
に
お
け
る
下
水
道
管
工
事
、
新
保
公
会
堂
給

排
水
設
備
工
事
を
施
工
さ
せ
て
頂
い
て
お
り
ま

す
。
ま
た
先
月
、
熊
本
に
お
い
て
大
地
震
が
発

生
し
、
地
震
に
よ
っ
て
水
道
管
が
破
裂
し
、
広

域
に
及
ぶ
断
水
が
続
い
て
お
り
ま
し
た
。
こ
の

よ
う
な
緊
急
時
に
は
、
近
隣
を
中
心
に
日
本
全

国
の
水
道
工
事
施
工
業
者
が
団
結
し
て
復
旧
支

援
に
赴
き
ま
す
が
、
弊
社
で
も
2
年
前
に
発
生

し
た
能
登
半
島
地
震
の
際
に
は
、
中
野
市
水
道

工
事
協
同
組
合
の
一
員
と
し
て
、
市
の
職
員
の

方
と
共
に
官
民
一
体
と
な
っ
て
災
害
復
旧
支
援

と
し
て
現
地
に
赴
き
、
水
道
管
の
復
旧
工
事
に

携
わ
ら
さ
せ
て
頂
き
ま
し

た
。伝

教
大
師
最
澄
（
さ
い

ち
ょ
う
）
の
有
名
な
言
葉

に
「
一
隅
（
い
ち
ぐ
う
）

を
照
ら
す
。
こ
れ
す
な
わ

ち
国
宝
な
り
」
と
あ
り
ま

す
が
、
私
達
は
経
営
理
念

と
し
て
「
地
域
の
上
下
水

道
を
支
え
、
地
域
か
ら
日

本
を
照
ら
す
」
と
掲
げ
て

お
り
ま
す
。
私
達
の
仕
事

は
一
見
地
味
で
目
立
た
な

い
仕
事
で
は
あ
り
ま
す
が
、

技
術
を
要
す
る
無
く
て
は

な
ら
な
い
大
切
な
仕
事
で

す
。
例
え
目
立
た
な
い
仕

事
（
一
隅
）
で
あ
っ
て
も
、

私
達
の
仕
事
は
確
実
に
地

域
を
支
え
て
い
る
と
い
う

自
覚
を
持
ち
、
目
の
前
の

お
客
様
や
関
わ
る
方
々
に
喜
ん
で
頂
け
る
よ
う
、

誇
り
を
持
っ
て
仕
事
に
情
熱
を
注
い
で
お
り
ま

す
。「
地
域
か
ら
日
本
を
照
ら
す
」。
小
さ
な
会

社
で
は
あ
り
ま
す
が
、
熱
い
情
熱
と
高
い
志
を

掲
げ
日
々
精
進
し
て
お
り
ま
す
。

（
担
当
：
広
報
委
員
　
金
子
雄
三
）

★ 新入会員紹介コーナー ★

代表者名：田中　梢子
事業内容：イメージコンサルティング
住　　所：中野市中央二丁目2-6　3階
Ｔ　Ｅ　Ｌ：090-2253-3720

～色で人を元気
に～ いを楽しめるようサポート

します。
　出張診断やイベントのご
依頼もお気軽にご相談くだ
さい。

Moon personalcolor

　パーソナルカラー診断を中心に一人ひとりの
「似合う」を見つけるお手伝いをしています。
　色の力で魅力や自信を引き出し、自分らしく装


