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第６弾中野市地域支え合い商品券
換金方法などについてのご案内

換金の窓口開設は、前回同様に毎週木曜日です。

換 金 期 間 ～ 2026/6/25（最終日）

換 金 日 毎週木曜日の午前 9:30 ～午後 3:30

換 金 会 場 信州中野商工会議所会館 多目的ホール

振 込 日 6/12・6/26・7/10（最終日）

お問合せ先
取扱事業者登録・換金について…信州中野商工会議所総務課 TEL：22-2191
商品券の発行・配布について……中野市企画財政課政策推進係 TEL：22-2111（内線 216）

2026年６月
日 月 火 水 木 金 土

１ ２ ３ ４ ５ ６
７ ８ ９ 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

換金スケジュールカレンダー
換金日 振込日
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●信州中野商工会議所

商品券の使用期限（５/31まで）が過ぎました。商品券の使用期限（５/31まで）が過ぎました。
換金はお忘れのないようにご注意ください。換金はお忘れのないようにご注意ください。
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支援メニュー

事前予約制 先 着 順 参 加 無 料

長野県よろず支援拠点オンラインセミナー長野県よろず支援拠点オンラインセミナー

オンラインセミナーの内容はＱＲ
コードよりご覧ください。

　商工会議所が主催するインターネット・
セミナーです。会社や自宅から観たいセミナー
がいつでも視聴できます。忙しくてセミナーや研
修会に参加できない方などに最適です。お気軽
にご利用ください。動画コンテンツが 600 本あ
ります。コンテンツは随時更新されていきます。
　会議所ホームページもしくはＱ
Ｒコードから、次のアカウントを
入力の上、ご視聴ください。
ＩＤ：ｋ０８１７（ｋは小文字です。）　

ＰＷ：２１９１

商工会議所ＷＥＢセミナー開催中商工会議所ＷＥＢセミナー開催中
令和９年３月31日まで

※�ご相談内容欄に必ず現在お悩みやお困りのこと、知り
たいこと等をご記入ください。

※�キャンセルの場合は必ず前日までにお知らせください。

※写真、動画撮影、録音不可となります。

申込期限

申込方法 → https://nagano-yorozu.go.jp/contact

→開催日の前日まで

中小企業・小規模事業者又はそれに類する方、
創業予定者が対象のセミナーです。

支援策 内容・補助額等 お問合せ先

空き店舗活用
チャレンジ
等支援事業
補助金

対象
・�市内の空き店舗を活用しようとする者（事業拡大による２店舗目の出店にも適
用可）
・�集客力向上のため既存店舗を改修しようとする者（事業拡大、業種転換に
係る改修も含む）
補助率・限度額等

※１年間限度、コミュニティ施設は３年間限度

中野市経済部
商工観光課
商工労政係
☎0269-22-2111
（内線 258）

区分 指定地域
（中心拠点エリア） その他地域

空き店舗改修補助
新規出店 １／２（上限150万円） １／２（上限125万円）
出店拡大 １／３（上限125万円） １／３（上限100万円）

賃借料補助※
新規出店 ２／３（上限100万円） ２／３（上限75万円）
出店拡大 １／２（上限75万円） １／２（上限50万円）

既存店舗改修補助 １／３（上限100万円）
（同一店舗につき１回限り）

「新事業を始めたいが計画の立て方がわからない」「SNSを活用して販促を強化したい」「現場の生産性を上げたい」
……。そんな経営上の課題を抱えていませんか？ 公益財団法人長野県産業振興機構では、中小企業・創業予定者
の皆様の課題解決に向け、経験豊富な専門家を直接派遣する「専門家派遣事業」を実施しています。

※派遣に要する費用は派遣時間１単位（２時間）につき 19,800 円（税込）の専門家への謝金です。

項　　目 内　　容
支 援 内 容 経営、技術、デジタル化、販路開拓、労務、商品開発等の課題解決に向けた助言 
派 遣 対 象 長野県内に事業所がある中小企業、または創業予定者 
派 遣 回 数 年度内に 1 課題につき、最大 18 単位（36 時間）まで 
受 付 期 間 随時受付（ただし、年度予算の範囲内で実施） 
特 　 　 徴 専門家の指定がない場合は、要望に沿った方を紹介可能 

利用枠 対象となる事業者 最大単位 利用者負担金
創 業 者 枠 創業予定または創業 1 年未満の者 9 単位 無料 

小規模事業者枠 小規模事業者
従業員 20 人以下（商業・サービス業は 5 人以下） 12 単位 費用の 4 分の 1

成 長 支 援 枠 売上 10 億円超えを目指す中小企業者 18 単位 費用の 4 分の 1 
一 般 枠 上記に該当しないが、経営向上を目指す意欲がある者 12 単位 費用の 2 分の 1 

様々なビジネスの悩みを
専門家が解決します。 長野県産業支援機構の「専門家派遣事業」
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当
市
製
造
業
の
業
況
判
断
Ｄ
Ｉ
は
、
令
和
４

年
７
―
９
月
期
か
ら
14
期
連
続（
３
年
９
カ
月
）

と
長
期
に
わ
た
り
マ
イ
ナ
ス
値
で
推
移
し
て
い

た
が
、
令
和
8
年
1
―
3
月
期
よ
り
プ
ラ
ス
に

転
じ
た
。

　
業
況
は
、
か
つ
て
な
い
不
透
明
な
経
営
環
境

に
置
か
れ
て
い
る
。
特
に
、
緊
迫
化
す
る
中
東

情
勢
を
起
点
と
し
た
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
の
高
騰

が
市
内
の
製
造
現
場
を
直
面
し
て
い
る
。
原
油

価
格
の
上
昇
は
、
輸
送
コ
ス
ト
の
み
な
ら
ず
、

プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
や
合
成
樹
脂
と
い
っ
た
「
原
油

由
来
の
原
材
料
」
の
直
接
的
な
コ
ス
ト
ア
ッ
プ

を
招
い
て
お
り
、
製
造
原
価
を
押
し
上
げ
て
い

る
要
因
と
な
っ
て
い
る
。

　
材
料
メ
ー
カ
ー
か
ら
は
、
原
油
供
給
の
不
安

定
化
を
理
由
と
し
た
「
購
入
制
限
」
や
「
出
荷

調
整
」
の
通
告
が
あ
り
、
入
手
困
難
な
状
況
が

常
態
化
し
つ
つ
あ
る
。
今
後
、
受
注
が
あ
っ
て

も
製
品
を
作
れ
な
い
、
あ
る
い
は
納
期
遅
延
が

発
生
す
る
と
い
っ
た
事
態
が
予
想
さ
れ
、
今
後

の
経
営
状
況
そ
の
も
の
に
負
の
影
響
を
及
ぼ
す

可
能
性
が
高
い
と
考
え
ら
れ
る
。
ま
た
、
材
料

の
高
騰
分
を
吸
収
し
き
れ
な
い
企
業
が
多
く
、

収
益
性
は
著
し
く
圧
迫
さ
れ
て
お
り
、
先
行
き

は
極
め
て
不
透
明
で
あ
る
。

　
コ
ス
ト
増
を
販
売
価
格
に
適
正
に
反
映
で
き

て
い
な
い
企
業
も
あ
り
、
価
格
転
嫁
が
追
い
付

い
て
い
な
い
、
あ
る
い
は
価
格
転
嫁
に
応
じ
て

も
ら
え
な
い
ケ
ー
ス
が
あ
る
。
こ
の
た
め
、
取

引
先
と
の
関
係
性
を
今
後
ど
の
よ
う
に
し
て
い

け
ば
よ
い
の
か
検
討
し
て
い
く
必
要
性
が
あ
る

と
の
声
も
あ
る
。

　
昨
今
の
世
界
情
勢
を
鑑
み
る
と
現
状
の
供
給

網
に
依
存
し
続
け
る
こ
と
は
、
企
業
に
と
っ
て

リ
ス
ク
が
大
き
い
。
こ
の
た
め
、
特
定
の
地
域

や
ル
ー
ト
に
依
存
し
な
い
多
角
的
な
調
達
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
の
構
築
は
、
も
は
や
単
な
る
リ
ス
ク

分
散
で
は
な
く
、
企
業
の
存
続
を
左
右
す
る
最

重
要
戦
略
で
あ
る
。

　
前
年
同
期
比
に
お
け
る
業
況
判
断
Ｄ
Ｉ
は
、

前
年
同
期
（
令
和
７
年
１
―
３
月
期
）
調
査
と

比
較
し
て
プ
ラ
ス
15
・
０
ポ
イ
ン
ト
で
あ
る
。

調
査
対
象
企
業
の
う
ち
業
況
が
「
改
善
」
と
の

回
答
が
８
社
（
40
・
０
％
）、「
不
変
」
と
の
回

答
が
４
社
（
20
・
０
％
）、「
悪
化
」
と
の
回
答

が
８
社
（
40
・
０
％
）
で
あ
っ
た
。

　
令
和
８
年
４
―
６
月
期
見
通
し
業
況
判
断
Ｄ

Ｉ
は
、
5.0
ポ
イ
ン
ト
で
あ
る
。
業
況
の
見
通
し

が
「
好
転
」
す
る
と
回
答
し
た
企
業
は
６
社

（
30
・
０
％
）、「
不
変
」
と
回
答
し
た
企
業
が

９
社
（
45
・
０
％
）、「
悪
化
」
と
回
答
し
た
企

業
は
５
社
（
25
・
０
％
）
で
あ
っ
た
。

　
当
市
製
造
業
に
お
い
て
は
、
上
記
で
も
述
べ

た
が
、
中
東
情
勢
に
業
況
が
左
右
さ
れ
や
す
く

仕
入
れ
先
の
確
保
、
物
価
高
へ
の
対
応
、
価
格

転
嫁
な
ど
の
対
応
が
急
務
で
あ
る
。

　
経
営
上
の
問
題
点
と
し
て
は
、
❶
「
需
要
の

停
滞
」
が
9
社
、
❷
「
原
材
料
価
格
の
上
昇
」

が
13
社
、
❸
「
従
業
員
の
確
保
難
」
が
9
社
で

あ
っ
た
。

※�

問
題
点
の
1
位
５
点
、
2
位
３
点
、
3
位
１

点
と
し
算
出
し
た
順
位
。
上
記
は
企
業
数
で

の
順
番

❶�

「
需
要
の
停
滞
」
は
、
物
価
高
、
実
質
賃
金

の
伸
び
悩
み
な
ど
の
影
響
で
エ
ン
ド
ユ
ー

ザ
ー
の
消
費
意
欲
が
か
な
り
減
退
し
、
物
が

売
れ
な
い
こ
と
で
あ
る
。

❷�

「
原
材
料
価
格
の
上
昇
」
は
、
中
東
・
ウ
ク

ラ
イ
ナ
情
勢
に
よ
る
影
響
が
大
き
く
、
特
に

プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
や
合
成
樹
脂
と
い
っ
た
「
原

油
由
来
の
原
材
料
」
の
入
手
が
困
難
に
な
り

つ
つ
あ
り
、
価
格
が
上
昇
し
て
い
る
こ
と
で

あ
る
。

❸�
「
従
業
員
の
確
保
難
」
は
、
求
人
募
集
を
か

け
る
が
人
が
集
ま
ら
ず
、
新
規
採
用
が
困
難

で
あ
る
。
ま
た
、
新
規
採
用
で
雇
っ
て
も
長

く
続
か
ず
、
雇
用
の
維
持
が
難
し
い
状
態
。

中
に
は
中
途
採
用
で
カ
バ
ー
し
て
い
る
状
況

で
あ
る
。

　
来
期
（
令
和
８
年
４
―
６
月
期
）
は
、
中
東

情
勢
の
影
響
で
原
材
料
の
確
保
が
益
々
難
し
く

中野市
製造業
景況調査

（実　績）
令和８年１月－３月期

当
所
で
は
中
野
市
の
製
造
業
の
景
気
動
向
を
把
握
す
る
た
め
に
四
半
期
ご
と

に
景
況
調
査
を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。
令
和
８
年
１
月
～
３
月
期
調
査
の
結

果
の
と
り
ま
と
め
が
で
き
ま
し
た
の
で
報
告
し
ま
す
。
調
査
企
業
数
20
社

概
況

経
営
上
の
問
題
点

見
通
し

（見通し）
令和８年４月－６月期

な
る
こ
と
が
考
え
ら
れ
る
。
そ
れ
に
よ
り
、
生
産

量
と
も
に
売
上
の
減
少
が
予
想
さ
れ
る
。
ま
た
、

物
価
高
、
実
質
賃
金
の
伸
び
悩
み
な
ど
の
影
響
で

消
費
者
の
購
買
意
欲
が
減
少
し
更
に
厳
し
い
経
営

状
態
が
続
く
こ
と
が
予
想
さ
れ
る
。

　
来
期
の
見
通
し
前
年
同
期
比
業
況
Ｄ
Ｉ
「
５

ポ
イ
ン
ト
」、
売
上
額
Ｄ
Ｉ
「
10
・
０
ポ
イ
ン
ト
」、

受
注
数
量
Ｄ
Ｉ
「
15
・
０
ポ
イ
ン
ト
」、
経
常
利

益
Ｄ
Ｉ
「
０
ポ
イ
ン
ト
」
で
あ
る
。

R3.10-12 R4.1-3 R4.4-6 R4.7-9 R4.10-12 R5.1-3 R5.4-6 R5.7-9 R5.10-12 R6.1-3 R6. 4-6 R6.7-9 R6.10-12 R7.1-3 R7.4-6 R7.7-9 R7.10-12 R8.1-3 R8.4-6

売上高 68.4 25.0 25.0 30.0 0.0 30.0 10.0 0.0 10.0 -25.0 -55.0 -25.0 -20.0 -10.0 10.0 5.0 -5.0 5.0 10.0

受注数量 63.1 20.0 30.0 5.0 0.0 25.0 0.0 -5.0 -10.0 -25.0 -35.0 -10.0 -25.0 -10.0 0.0 -5.0 -15.0 15.0 15.0

売上単価 15.8 20.0 45.0 50.0 40.0 50.0 55.0 35.0 55.0 30.0 31.5 20.0 42.1 42.1 47.4 52.6 47.4 47.4 52.6

経常利益 42.1 20.0 20.0 -5.0 -20.0 -10.0 -25.0 -10.0 0.0 -40.0 -45.0 -40.0 -26.3 -21.0 -15.8 -31.6 -26.3 5.2 0.0

業況 57.9 15.0 0.0 -15.0 -25.0 -5.0 -20.0 -25.0 -5.0 -35.0 -47.4 -50.0 -25.0 -15.0 -15.0 -15.0 -25.0 5.3 0.0

-80.0

-60.0

-40.0

-20.0

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0
※R8.1-3 月期までは実績　R8.4-6 月期は予測

業
況
判
断
Ｄ
Ｉ
は
14
期
ぶ
り
改
善
も
、
中
東

情
勢
に
よ
る
原
材
料
の
高
騰
や
調
達
困
難
、

需
要
停
滞
で
先
行
き
は
予
断
を
許
さ
ず



　
　
中
野
ボ
ー
ル
パ
ー
ク

　
　
　フ
ェ
ス
タ
実
行
委
員
会

２
０
２
６
年
度
総
会
開
催

５

　

当
所
支
部
連
合
会
の
定
期
総
会
が
４
月
30
日
㈭
、

当
所
に
お
い
て
開
催
さ
れ
、
令
和
７
年
度
事
業
報

告
並
び
に
収
支
決
算
報
告
、
令
和
８
年
度
事
業
計

画(

案)

並
び
に
収
支
予
算(

案)

が
審
議
さ
れ
、
原

案
ど
お
り
承
認
、
可
決
。
ま
た
、
任
期
満
了
に
と

も
な
う
役
員
改
選
が
行
わ
れ
、
次
の
と
お
り
選
任

さ
れ
ま
し
た
。

　

令
和
８
年
度
の
事
業
計
画
、
新
役
員
は
次
の
と

お
り
で
す
。

【
令
和
８
年
度
事
業
計
画
】

・
研
修
旅
行
の
実
施
（
６
月
）

・
親
睦
ゴ
ル
フ
大
会
の
実
施
（
10
月
開
催
予
定
）

・
中
野
え
び
す
講
へ
の
協
賛

【
令
和
８
・
９
年
度
役
員
】
（
敬
称
略
、
任
期
２
年
）

支
部
連
合
会
新
役
員　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

会　

長　

藤
沢　

孝
夫　

有
限
会
社
ふ
じ
さ
わ

副
会
長　

飯
田　

龍
介　

株
式
会
社
村
上
建
設
中
野
営
業
所

　

〃　
　

風
間　

澄
博　

有
限
会
社
風
間
緑
化

監　

事　

渋
川　

憲
吾　

株
式
会
社
渋
川

　

〃　
　

金
子　

雄
三　

有
限
会
社
北
斗
技
研

顧　

問　

矢
嶋　

一
也　

矢
嶋
建
築
株
式
会
社

支
部
長
名

科
野
支
部　

風
間　

澄
博　

有
限
会
社
風
間
緑
化

平
岡
支
部　

藤
沢　

孝
夫　

有
限
会
社
ふ
じ
さ
わ

長
丘
支
部　

阿
部　

一
博　

株
式
会
社
ア
ベ
フ
ァ
ニ
チ
ャ
ー

高
丘
支
部　

今
井　
　

晃　

株
式
会
社
そ
う
げ
ん

平
野
支
部　

原
田　

大
介　

株
式
会
社
ワ
ー
ル
ド
観
光
開
発

延
徳
支
部　

飯
田　

龍
介　
株
式
会
社
村
上
建
設
中
野
営
業
所

日
野
支
部　

荒
井　
　

均　

有
限
会
社
あ
ら
い
電
気

30
令
和
８
年
度

支
部
連
合
会

　
　
　
定
期
総
会
開
催

４／

24
信
州
中
野
Ｙ
Ｅ
Ｇ

第
一
回

　
定
時
総
会
開
催

４／

21
４／

５
月
15
日
㈮
、

令
和
８
年
度
中

野
市
商
店
会
連

合
会
定
時
総
会

が
魚
が
し
に
お

い
て
開
催
さ
れ

ま
し
た
。
令
和

７
年
度
よ
り
事

業
年
度
が
変
わ

り
、
毎
年
４
月

１
日
か
ら
翌
年

３
月
31
日
と
な

り
、
変
更
後
初

め
て
の
定
時
総
会
の
開
催
と
な
り
ま
し
た
。

　

定
時
総
会
で
は
、
令
和
７
年
度
の
事
業

報
告
及
び
収
支
決
算
、
令
和
８
年
度
の

役
員
改
選
、
事
業
計
画
及
び
収
支
予
算

（
案
）
に
つ
い
て
審
議
さ
れ
、
原
案
ど
お

り
承
認
、
議
決
さ
れ
ま
し
た
。

令
和
８
年
度
役
員
名
簿
等
（
敬
称
略
）

連
合
会
会
長　

佐
藤　

彰
芳

　

〃　

副
会
長　

下
田　

大
輔

　

〃　

副
会
長　

原　
　

猛

　

〃　

副
会
長　

佐
藤　

浩
之

　

〃　

副
会
長　

小
林　

伸
介

　

〃　

監　

事　

西
澤　

寛

　

〃　

監　

事　

仁
科　

智
栄
子

　

〃　

顧　

問　

衆
議
院
議
員　

若
林
健
太

商
店
会
長

銀
座
会　
　
　
　
　

会
長　

下
田　

大
輔

高
梨
会　
　
　
　
　

会
長　

原　
　
　

猛

西
町
会　
　
　
　
　

会
長　

佐
藤　

浩
之

ま
つ
か
わ
西
振
興
会　

会
長　

小
林　

伸
助

15
中
野
市
商
店
会
連
合
会

　  

定
時
総
会
開
催

５／

　

去
る
４
月
21
日
（
火
）
に
令
和
８
年

度
信
州
中
野
Ｙ
Ｅ
Ｇ
第
一
回
定
時
総
会

が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

定
時
総
会
で
は
、
令
和
７
年
度
の
事

業
報
告
及
び
収
支
決
算
報
告
、
令
和
８

年
度
補
正
予
算
（
案
）
に
つ
い
て
審
議

が
お
こ
な
わ
れ
、
満
場
一
致
で
承
認
さ

れ
ま
し
た
。

　

令
和
８
年
度
は
、
関
会
長
の
下
、
ス

ロ
ー
ガ
ン
「
心
、
ひ
と
つ
に
～
新
た
な

未
来
の
道
し
る
べ
と
な
る
～
」
を
掲
げ

様
々
な
事
業
を
行
っ
て
参
り
ま
す
。

12
５／

　

信
濃
グ
ラ
ン
セ
ロ
ー
ズ

を
応
援
す
る
、中
野
ボ
ー

ル
パ
ー
ク
フ
ェ
ス
タ
実
行

委
員
会
の
２
０
２
６
年
度

総
会
を
柳
長
ホ
ー
ル
に
て

開
催
し
ま
し
た
。

　

総
会
に
お
い
て
、第
１

号
議
案
２
０
２
５
年
度
事

業
報
告
な
ら
び
に
収
支
決

算
、第
２
号
議
案
２
０
２
６
年
度
役
員
選
出
、

第
３
号
議
案
２
０
２
６
年
度
事
業
計
画（
案
）

な
ら
び
に
収
支
予
算（
案
）の
議
案
に
つ
い
て

審
議
し
、原
案
通
り
承
認
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

総
会
終
了
後
の
講
演
で
は
、信
濃
グ
ラ
ン
セ

ロ
ー
ズ
柳
澤
監
督
と
加
藤
コ
ー
チ
に
よ
り
ご

講
演
を
い
た
だ
き
プ
ロ
野
球
選
手
時
代
の
エ

ピ
ソ
ー
ド
や
信
念
を
お
話
い
た
だ
き
と
て
も

貴
重
な
時
間
を
過
ご
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

２
０
２
６
年
度
新
役
員
に
つ
き
ま
し
て
は
左

記
の
皆
様
で
す

・
顧　

問　

湯
本　

隆
英
（
中
野
市
長
）

・
顧　

問　

山
田　

彰
一

　
　
　
　
　

  

（
信
州
中
野
商
工
会
議
所
顧
問
）

・
会　

長　

市
川　

真
一

　
　
　
　
　

  

（
信
州
中
野
商
工
会
議
所
会
頭
）

・
副
会
長　

原
沢　

健
一

　
　
　
　
　

 　
　

 

（
中
野
市
体
育
協
会
会
長
）

・
副
会
長　

望
月　

隆

   

（
中
野
市
農
業
協
同
組
合 

代
表
理
事
組
合
長
）

・
副
会
長　

畔
上　

浩
一

　
　
　

  

（
中
野
市
ち
び
っ
こ
野
球
連
盟
会
長
）

・
副
会
長　

阿
部　

達
也

　
　
　
　

 

（（
公
社
）中
野
青
年
会
議
所
理
事
長
） 柳澤監督と加藤コーチ柳澤監督と加藤コーチ

左から小林副会長・佐藤副会長・左から小林副会長・佐藤副会長・
原副会長・下田副会長・佐藤会長原副会長・下田副会長・佐藤会長



※アクサ式導入企業756社のデータより 

やりがいが集まって、会社はつよくなる。
「離職率が下がり始めている」「生産性がアップしてきた」。いま、経営者の皆様の
そんな声が増えています。それはきっと、アクサの健康経営による「やりがい効果」。
心と身体の健康をケアすることはもちろん、ある会社では「仕事と治療の両立」や
「社内サークル活動」などに取り組み、夢や生きがい、働きがいといった
「社会的健康」までをサポートしています。
社員一人ひとりがやりがいをもって働ける環境をつくり、
会社全体も元気に変えていくために。アクサ生命がお手伝いします。

みんなと
会社の未来を
健康に。

アクサ生命は、商工会議所と協力し、会員事業所の各種ニーズ（弔慰金・見舞金制度、退職金制度、リスク対策や事業承継など）を共済制度／福祉制度
でサポー卜しています。
アクサ生命保険株式会社　長野支社　北信営業所　中野分室
〒383-0022　中野市中央1-7-12  ２F　TEL ����-��-����

「健康経営®」は、特定非営利活動法人健康経営研究会の登録商標です。AXA-A�-����-����/�WD

６６



７

商工会議所青年部に入会したほうが良い人
1 後継者として、今後に不安を感じている人
2 楽しく飲みたい人
3 現状維持じゃなく、とにかく何か動きたい人
4 お互いの悩みを相談できる場が欲しい人
5 一生付き合える仲間を見つけたい人
6 自分の仕事を充実させたい人

入会資格は以下の通りです
・45歳以下
・�中野市在住もしくは中野、山ノ内に事業所がある

など、活動をしている人

ＹＥＧ通信ＹＥＧ通信

　すこしでも興味をもったら、事務局（0269-22-2191）
にご連絡ください。
　「青年部について教えて欲しい」とお伝えいただけると
スムーズに対応できます。

 vol.
35

ＬＯＢＯ調査景気天気図

2026年４月の状況 先行見通し

全国 北陸信越 全国 北陸信越

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

とくに好調
(50 ≦ DI)

好　　調
(25 ≦ DI ＜ 50)

まあまあ
(0 ≦ DI ＜ 25)

不　　振
( ▲ 25 ≦ DI ＜ 0)

きわめて不振
(DI ＜▲ 25)

　詳細につきましては、信州中野商
工会議所ホームページにＬＯＢＯ調査
早期景気観測が掲載されています。
（https://nakanocci.or.jp/）

お知らせ

信州中野商工会議所の皆様、こんにちは。 信州中野商
工会議所青年部では、2026 年度の活動がいよいよ本格
的に始まりました。今回は、4 月に開催した第一回定時総
会と、今年度実施する「ジュニエコ in 中野市」の募集に
ついてご報告いたします。

4 月 21 日には、2026 年度第一回定時総会を開催い
たしました。総会では、関会長より新年度に向けた方針と
想いが示され、信州中野 YEG として地域にどのように関
わり、どのような価値を生み出していくのかを、会員一同
で確認する機会となりました。また、新入会員の渡辺君か
らも挨拶があり、新たな仲間を迎えてのスタートとなりま
した。

総会後の第二部では祝宴が行われ、湯本中野市長、市川
商工会議所会頭よりご祝辞を賜りました。多くの方々に支
えていただいていることを改めて実感するとともに、地域
の未来に対して青年部が果たすべき役割について、身の引
き締まる思いを共有する時間となりました。

また、今年度も「ジュニエコ in 中野市」の参加者募集
を行いました。募集期間は 4 月 30 日から 5 月 24 日ま
でとし、中野市内の小学 5・6 年生を対象にご案内いたし
ました。ジュニエコは、小学生がチームで模擬株式会社を
設立し、商品企画、資金調達、製造、販売、決算までを体
験する教育プログラムです。子どもたちは活動を通じて、
自分で考えて行動する力、仲間と協力する力、お金や社会
の仕組みを理解する力を学んでいきます。

今後は、参加する子どもたちがチームごとにアイデアを
出し合い、実際の販売に向けて準備を進めていきます。地
域の皆様には、子どもたちの挑戦を温かく見守っていただ
くとともに、販売の機会などではぜひ応援をお願いいたし
ます。

また、今年は発足 60 周年です。周年行事を年間の例会
で複数回開催し、今年は記念品を中野市の名産芍薬から作

る取り組みを行い、周年式典で配布する予定です。記念冊
子、動画など多くのコンテンツを持ち寄って式典を盛り上
げていきます。是非楽しみにしていただけたらと思います。

信州中野 YEG では、地域の未来を担う子どもたちへの
学びの場づくりと、会員同士が互いに成長できる活動の両
面を大切にしながら、2026 年度も前向きに事業を進め
てまいります。

令和８年度 信州中野
商工会議所健康診断のご案内

お知らせ

　当所では、会員事業所の役員・従業員の皆さま
を対象に健康診断を実施しております。
◎令和８年度健康診断日程

◎会場　信州中野商工会議所
◎健診コース
Ａコース：全 27 項目／Ｂコース：全 35 項目
※�いずれの健診も労働安全衛生法による検査項目を

満たしております。
　その他、オプション検診も多数ご用意しております。
◎申込方法（申込締切：７月６日（月））
今月号の会報に詳しいご案内・申込書を同封いた
しましたのでご確認ください。

月日 曜日 時間
８月27日 木 8：00～11：45
８月28日 金 8：00～11：45
８月31日 月 8：00～11：45
９月１日 火 8：00～15：30
９月７日 月 8：00～11：45
９月８日 火 8：00～11：45

まずは第一歩動いてみましょう  きっと新しい気付きが
あると思いますよ★

「1，2年位しか活動出来ないし」とか「そんなに沢山
参加できないし」とか思っているかもしれませんが、会員
のみんなも毎回参加しているわけではないですし、短年数
の会員も多くいますので、心配しないで大丈夫ですよ！

商工会議所青年部では、一緒に活動する仲間も随時募集
しています。地域とのつながりを深めたい方、経営者・後
継者として視野を広げたい方、同世代の仲間と学び合いた
い方は、ぜひお気軽に事務局までお問合せください。



代表者名：高木大輔
事業内容：外壁塗装、屋根塗装、建築塗装、
　　　　　キッチンカー露天販売事業、飲食
　　　　　 店経営、冬季スキーレンタル事業
住　　所：長野県中野市江部 1256-2
　　　　　カノンハイツ A-102
電話番号：080-3700-1336

★ 新入会員紹介コーナー ★
今後とも BUDDY WORKS をよろしくお願いいたします。 BUDDY WORKS は長野県中野市を拠点に、地域

密着型の事業を展開しています。住宅・建物の外壁塗
装・屋根塗装を行う「優希創業」を中心に、キッチンカー
事業「D-drive kitchen」では話題の「UFO バーガー」
を提供し、各地のイベントやお祭りに出店しています。

会社とわたし Vol.76

会員事業所を紹介します！

さ
ん

代
表
取
締
役

民
野
博
之

マ
ル
ヰ
醤
油
株
式
会
社

こ
ん
に
ち
は

マ
ル
ヰ
醤
油
㈱
代
表
取
締
役 

民
野
博
之

で
す
。

弊
社
は
１
９
４
７
年
12
月
創
業
で
私
で
３

代
目
と
な
り
ま
す
。

企
業
理
念
『
皆
の
幸
せ
を

醸
成
す
る
』
の
も
と
、
日
々

醤
油
造
り
に
精
進
し
て
お
り

ま
す
。

私
の
祖
父
は
富
山
県
か
ら

こ
の
信
州
中
野
で
起
業
し
ま

し
た
。
子
供
の
頃
、
祖
父
に

よ
く
「
３
代
目
で
や
っ
と
そ

の
土
地
っ
子
に
な
れ
る
」
と

言
わ
れ
ま
し
た
。

私
の
代
で
や
っ
と
中
野
っ

子
に
な
れ
た
と
い
う
こ
と
で

し
ょ
う
か
？

敷
地
内
に
住
居
が
あ
っ
た
私
は
子
ど
も
の

頃
か
ら
醤
油
屋
の
仕
事
を
手
伝
わ
さ
れ
て
い

た
た
め
か
、
何
と
な
く
醤
油
屋
に
な
る
の
か

な
？
と
感
じ
て
お
り
ま
し
た
。

28
歳
で
家
業
に
戻
り
醤
油
造
り
を
一
か
ら

学
び
ま
し
た
。
師
匠
は
会
長
（
父
）
で
す
。

技
術
屋
で
あ
る
会
長
か
ら
『
理
論
に
基
づ
く

技
術
』
を
教
え
て
頂
き
ま
し
た
。

そ
し
て
『
麹
造
り
は
弊
社
の

事
業
の
根
幹
で
あ
り
、
こ
の

麹
造
り
こ
そ
が
ア
イ
デ
ン
テ
ィ

テ
ィ
ー
』
で
あ
る
こ
と
を
確
信

し
て
お
り
ま
す
。

弊
社
で
は
明
治
弐
年
製
の
七

尺
杉
桶
に
て
信
州
産
大
豆
、
信

州
産
小
麦
、
天
日
塩
を
原
料
と

し
た
醤
油
造
り
を
し
て
お
り
ま

す
。
50
年
前
に
は
全
国
で
醤
油

製
造
業
は
６
，
５
０
０
軒
あ
り

ま
し
た
が
、
現
在
で
は
１
，
０

０
０
軒
に
満
た
な
い
軒
数
と
な
り
、
さ
ら
に

木
桶
で
製
造
し
て
い
る
醤
油
屋
は
50
軒
以
下

と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

そ
ん
な
木
桶
で
の
醤
油
は
、
目
で
観

て
、
鼻
で
麹
の
匂
い
を
か
ぎ
、
耳
で
諸

味
の
醗
酵
す
る
音
を
聴
き
、
口
で
味
を

確
か
め
、
手
で
温
度
を
確
か
め
『
五
感

で
醸
す
』
造
り
で
す
。

今
後
も
、
こ
の
昔
な
が
ら
の
木
桶
で

の
醤
油
造
り
を
中
心
に
、
お
客
様
か
ら

求
め
ら
れ
る
商
品
造
り
と
、
お
客
様
か

ら
必
要
と
さ
れ
る
企
業
に
な
れ
る
よ
う

精
進
し
て
ま
い
り
ま
す
。

（
担
当
：
広
報
委
員　

民
野
博
之
）

BUDDY WORKSBUDDY WORKS


